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Placowek Oswiatowych
w Mystowicach

Dot.: Rozstrzygniecia Nadzorczego Wojewody Slaskiego w sprawie ZP M. M-ce Nr
359/24 w sprawie wytycznych dotyczacych zatrudnienia pracownikéw administracji i
obstugi w jednostkach o$wiatowych

W dniu dzisiejszym otrzymalismy z Wydziatu Nadzoru Prawnego SLUW odpowied? na nasze pismo
z2.dn.29.08.2024r., ze w dniu 09.10.2024r. Wojewoda Slaski wydat rozstrzygniecie nadzorcze o znaku
NPII.4131.1.786.2024 ... "w ktdrym stwierdzit niewaznoéé przedmiotowego aktu w cafosci...”. W
zataczeniu przestat nam tre$é w/w aktu prawnego. ,...Stwierdzenie niewazno<ci zarzadzenia, zgodnie
zart.92 ust.1 ustawy wstrzymuje jego wykonanie z mocy prawa, z dniem doreczenia rozstrzygniecia
nadzorczego...”.

Organ nadzoru stwierdzit m.in.:

- Zarzadzeniem tym Prezydent Miasta wkroczyt w nienaruszalne kompetencje dyrektorow szkét

i placowek oswiatowych.

- Naruszyt uprawnienia dyrektoréw wynikajace m.in. z przepiséw prawa o$wiatowego.

- Prezydent nie posiada kompetencji do wydania przedmiotowego zarzgdzenia.

- Wyjasnienia Il Z-cy Prezydenta Mateusza Targosia ze ZP 359/24 nie miato charakteru wigZgcego
takze zostaty odrzucone w catosci, wytyczne te zgodnie z zapisami miat charakter wigzacy.

- Zaden przepis obowigzujacego prawa nie przewiduje aby organ wykonawczy samorzgdu
terytorialnego byt upowazniony do uchwalania takich wytycznych.

Whnosimy o doktadne zapoznanie sie z tym rozstrzygnieciem nadzorczym i zastosowanie sie do

niego.
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Prezydent Miasta Myslowice

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Na podstawie art. 91 ust. 113 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2024 r. poz. 1465)
stwierdzam niewaznos¢

zarzgdzenia Nr359/24 Prezydenta Miasta Mystowice zdnia 21 sierpnia 2024 r. w sprawie
wytycznych dotyczacych zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w jednostkach
odwiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mystowice, w catosci, jako
sprzecznego z art. 7 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. Nr 78
noz. 483 ze zm.), dalej jako ,,Konstytucja RP” w zw. z art. 68 ust. 11 5, art. 58 zd. 1 ustawy z dnia 14
grmdnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.) oraz art. 33 ust. 5 ustawy o
samorzgdzie gminnym.

Uzasadnienie

W dniu 21 sierpnia 2024 r. Prezydent Miasta Mystowice wydal zarzadzenie Nr 359/24
w sprawie wytycznych dotyczacych zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w jednostkach
odwiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Mystowice. Do niniejszego
zarzadzenia zalgczono nastepujace zatgezniki:

- Zatgeznik Nr 1 — Whytyezne dot. Zatrudnienia pracownikow Wytyczne dot. zatrudnienia
pracownikow administracji i obstugi w przedszkolach, dla ktdrych organem prowadzgcym jest
Gmina Miasto Mystowice.

- Zalgeznik nr 2 - Wytyezne dot. zatrudnienia pracownikow administracji i obstugi w szkotach
podstawowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mystowice.

- Zatgeznik nr 3 - Wytyczne dot. zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w zespotach
szkolno przedszkolnych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mystowice.

- Zalgcznik nr 4 - Wytyczne dot. zatrudnienia pracownikow administracji i obstugi w szkotach
vonadpodstawowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mysfowice.

- Zatgcznik nr 5 - Wytyezne dot. zatrudnienia pracownikéw administracyi i obstugi w placowkach
oswiatowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mystowice - Mlodziezowy Dom
Kultury w Mystowicach, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Mystowicach, Zespdt Szkot
Specjalnych im. Janusza Korczaka w Mystowicach.

- Zatqeznik nr 6 - Wytyczne dot. zatrudnienia pracownikéw administracyi i obstugi w placowkach
oswiatowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Mystowice.

Wskazane zarzgdzenie zostato doreczone organowi nadzoru w dniu 9 wrzesnia 2024 r.

W toku badania jego legalnosci organ nadzoru uznal, iz zarzadzenie to jest niezgodne
7z prawem.

Organ nadzoru wskazuje, ze zgodnie z art. 7 Konstytucji RP - Organy wladzy publicznej
dzialajqg na podstawie i w granicach prawa. Wskazany powyzej przepis Konstytucji RP stanowi
iedng z podstawowych regut dziatania organéw administracji publicznej, czyli zasade
praworzgdnosci - z ktore] wynika bezsprzecznie, iz organy administracji publicznej obowigzuje
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zasada: ,,co nie jest prawem dozwolone jest zakazane”. Wszelkie dziatania organéw jednostek
samorzadu terytorialnego musza znaleZ¢ oparcie w konkretnych regulacjach prawnych,
przyznajacych im okre$lone kompetencje, ktorych winny $cisle sie trzymac. Oznacza to, ze kazde
dziafanie organu wykonawczego gminy musi mie¢ konkretng podstawe prawna upowazniajgcg go do
tego, czyli upowaznienie, ktorego granic nie moze przekracza¢. Dzialanie organu wiadzy publiczoej
bez wyraznej podstawy prawnej badz tez z przekroczeniem wyrazonego w niej umocowania do
dokonania okreslonych czynno$ci nie moze zosta¢ uznane za legaine. Dodatkowo, trzeba wskazaé, iz
przekroczenie kompetencji przez Prezydenta Miasta przy wydaniu ww. zarzadzenia powinno oy¢
traktowane jako istotne naruszenie prawa, skutkujgce niewaznos$cig zarzgdzenia odpowiednio: w
zakresie, w ktorym przekroczono przyznane kompetencje albo w calosci. Powyzsze stanowisko
organu nadzoru, potwierdza uzasadnienie wyroku Naczelnego Sgdu Administracyjnego oz. We
Wroctawiu z dnia 14 kwietnia 2000 r. (sygn. akt I SA/Wr 1798/99, publ. Centralna Baza Orzeczen
Sadoéw Administracyjnych), w ktérym stwierdzono, iz: opierajgc si¢ na konstrukcji wad
powodujgcych niewaznos¢é mozina wskazaé rodzaje naruszen przepisow, kidre frzebe zaliczvé do
istotnych, skutkujgcych niewaznosciq uchwaty organu gminy. Do nich nalezy naruszenie przepiscw
wyznaczajgcych kompetencje do wdejr/zcwam’-'z uchwal, padsf‘a‘-w pravwnel podejmowania wchwal,
DYZepisow prawa ustrojowego, przzpisow prawa materialnego - przez wadliwg ich wikladnic — oroz
przepisow regulujgeych procedure podejmowania uchwal.,

Jako podstawe prawng zarzadzenia wskazano art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy o samor :
gminnym, art. 10 ust. 1 pkt 1 1 4, art. 29 ust. | pkt 3 oraz art. 57 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 1 | 3 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 . poz. 737).

Zgodnie z art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy o samorzgdzic gminnym do zadan wojta nalezy
wykonywanie budZetu. Natomiast zgodnie ze wskazanymi w podstawie prawnej zarzgdzenia
przepisami ustawy — Prawo o$wiatowe:

-art. 10 ust. 1 pkt 114 — Organ prowadzgcy szkole (ub placowke odpowiada za jej dziclainesé. Do
zadan organu prowadzqgcego szkole lub placowke nalezy zapewnienie warunkow dziatania szkotv lub
placowki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki (pit. 1) oraz
zapewnienie obstugi adminisiracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej, w lym w zakresic
wykonywania czynnosci, o kiorych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z dnia 29 wrzeSnia 1994 r. o
rachurnkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598), i obstugi organizacyjnej szkoly lub piacéwki.

- art. 29 ust. 1 pkt 3 - W przypadku szkol i placéwek prowadzonych przez jednostki wmorm@
terytorialnego zadania i kompetencje organu prowadzqcego. okreslone w ari. 10 ust. 1 pkt 6, art.
ust. 6, art. 56 ust. 2, art. 57, art 64 ust. 1, art. 65 ust. I, art. 68 ust. 8, art. 71 ust. 27 3, art. 88 usr. 4,
art. 89 ust. 6 1 7, art. 106 ust. 3, 50 6, art. 107 ust. 6, 8, 91 9a, art. 110 ust. 3, art. 117 ust. 8, ari.
125a ust. 5 orvaz art. 127 ust. 0, 16a, 17 i 17a - wykonuje odpowiednio. wojt (burmistrz, prezydent
miasta), starosta, marszatek wojewodztwa.

- art. 57 ust. 1 - Organ prowadzqcy szkole lub placowke sprawuje nadzér nad jej dziatelnoscig w
zakvesie spraw finansowych i administracyjnych, z uwzaigdm"eniem odrgbnych przepisow.

-art. 57 ust. 2 pkt 1 13 - W zakresie wymienionym w art. 57 ust. | nadzorowi podlega prawidtowosé
dysponowania przyznanymi szkole lub placéwce Srodlami budzetowymi oraz pozvskanymi przez
szkole lub placowke Srodkami pochodzqcymi z innych Zrddel, a takze gospodarowania mieniem (pki
1), przestrzeganie przepisow dotyczgcych orgaméaqz pracy szkoly i placowki (pkt 3).

Zdaniem organu nadzoru wyzej przytoczone regulacje mnie upowazniajg  organu
wykonawczego gminy do wydania aktu, kidry zawiera wytyczne dotyczgce zatrudnienia
pracownikow administracji 1 obstugi w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miasto Mystowice. Natozony na organ prowadzacy szkole obowigzek
zapewnienia m.in. warunkdw dziatania szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych t higienicznych
warunkow nauki, wychowania 1 opieki nie oznacza pelnej swobody w ingerowaniu w dziatalnosé
szkot 1 placdwek oswiatowych. W odniesieniu do podlegtych jednostek oswiatowych zakres jego
uprawniefl jest bowiem ograniczony innymi przepisami prawa, w tym w szczegdlnosci przepisami
ustawy Prawo o$wiatowe. Zwroci¢ tu w szczegoOlnosci nalezy uwage na tre$¢ art. 58 zd. 1 ww,
ustawy, ktory stanowi, ze Organ prowadzgcy szkote lub placowke, a w zakresie dziatalnosci
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dydakiyczno-wychowawczej i opiekuiczej rowniez organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny, mogg
ingerowaé w dzialalnosé szkoly lub placéwki wylqcznie w zakresie i na zasadach okreslonych w
ustawie. Brak jest przy tym innych przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa, ktore
upowaznityby organ wykonawczy gminy do wydawania jakichkolwiek wytycznych w kwestii
dotyczacej ilodci etatéw pracownikéw administracyjnych i obstugi w danej szkole lub placéwee
o$wiatowe;j.

Zdaniem organu nadzoru, przedmiotowym zarzadzeniem Prezydent Miasta wkroczyt w
nienaruszalne kompetencje dyrektorow szkot i placowek o§wiatowych.

Zgodnie z art. 68 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe Dyrektor szkoly lub placowki w
szezegolnosei:

1} kieruje dzialalnoScig szkoly lub placowki oraz reprezentuje jq na zewnqgirz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady szkoly lub placéwki oraz rady pedagogicznej, podj¢te w ramach ich
kompetencji stanowigceych,

5 dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly lub placowki zaopiniowanym przez
rade szkoty lub placdwki i ponosi odpowiedzialno$é za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowad administracyjng, finansowq i gospodarczq obstuge szkoty lub placowki;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajeé organizowanych przez szkole lub placowke,

7} wykonuje inne zadania wynikajqce z przepiséw szczegblnych;

8) wspétdziata ze szkolami wyzszymi w organizacji prakiyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwcee: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnoSci organizacji harcerskich, kidrych celem statutowym jest dzialalno$¢
wovehowawera lub rozszerzanie | wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczey,
opiekuniczef i innowacyjnej szkoty lub placowki;

10) odpowiada za realizacje zalecer wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie kszialcenia specjalnego
ucznia,

11} wspdlpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilakiyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodziezq, w tym udostgpnia imie,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

12) wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos¢ przetwarzania
danych osobowych przez szkolg lub placéwke z przepisami o ochronie danych osobowych.

7 kolei w my$l art. 68 ust. 5 ww. ustawy Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla
zatrudnionych w szkole lub placéwee nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami.
Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach.

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly lub placowki;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty lub placowki;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty lub placowki,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli ovaz pozostalych pracownikéw
szkoty lub placowki.

Biorac pod uwage powolane wyzej przepisy ustawy Prawo o$wiatowe nalezy uzna¢, iz do
dyrektora szkoty lub placowki o$wiatowej nalezy wylaczne prawo ksztattowania polityki kadrowej w
zarzadzanej przez siebie placéwee. To on jest odpowiedzialny za ustalenie odpowiedniej liczby
etatéw pracownikéw administracji i obstugi w szkotach i placéwkach o$wiatowych, ktora
zagwarantuje prawidtowe ich funkcjonowanie. Uprawnienie to, w polaczeniu z tredcig art. 58 zd. 1
ustawy Prawo o$wiatowe, wyklucza mozliwo$¢ wplywania organu prowadzgcego na powyzsze
kwestie. Przepis ten umozliwia ingerencje w dziatalno$é szkoty lub placowki wylacznie w zakresie i
na zasadach okreslonych w ustawie. Tymczasem ustawa Prawo o§wiatowe nie przyznaje organowi
prowadzacemu prawa do ingerencji w uprawnienia dyrektora szkoty (przedszkola i placéwki) jako
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pracodawcy dla zatrudnionych w jednostce nauczycieli i pracownikdw admimstracji i obstugi.
Uprawnienie takie moze wigc wynikaé wylacznie z przepiséw. szczegdlnych, i dotyczyé wyraznie
wskazanych w nich przypadkéw, nie moze natomiast oznaczaé generalnego prawa organi
prowadzacego do wplywania na decyzje kadrowe dyrektora.

Naruszeniem prawa jest wigc natozenie na dyrektoréw szkoly lub placowki obowigzku
kierowania sig¢ wytycznymi w zakresie podejmowania przez nich wszelkich decyzji organizacyinych,
finansowych i kadrowych w szkotach i placowkach o$wiatowych. Wydajac takie wytyczne Prezydent
Miasta wkroczyl w zakres ustawowych dzialan realizowanych przez kierujacych szkotami i
placowkami o$wiatowymi dyrektorow. W tym miejscu nalezy podkresli¢, iz z art. 57 ustawy- Prawo
o$wiatowe wynika, ze organ prowadzacy szkole lub placowke sprawuje jedynie nadzér nad jej
dziatalnoscig w zakresie spraw finansowych i administracyjnych, z uwzglednieniem odrebnych
przepisow.

Jednocze$nie nalezy wskazaé, iz art. 33 ust. 5 ustawy o samorzgdzie gminnym stanowi, ze:
Kierownik urzedu wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw
urzgdu oraz kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych. W ocenie organu nadzoru,
zwierzchnictwo stuzbowe wojta (tu: Prezydent Miasta) w stosunku do kierownikéw gm k
Jjednostek organizacyjnych nie stanowi upowaznienia do ingerowania w uprawnienia dy
szkot (przedszkoli, zespotdw szkot, placowek oswiatowych). Jak juz wyze; podniesiono, uprawr en
1 0b0w1qzk1 dyrektorow wynikaja r.in. z przepiséw Prawa oswmtm\fe 7. Urgan wykonawcezy gniny
nie moze przypisywac sobie uprawnien, ktére nie wynikajg z przepiséw prawa.

Konkludujac, w przekonaniu organu nadzoru, Prezydent Miasta Mystowice nie posiada
kompetencji do wydania przedmiotowego zarzadzenia, co oznacza, e zostato ono wydane z istotnym
naruszeniem prawa.

W toku prowadzonego postepowania nadzorczego w przedmiotowe] sprawie Wp&yn&;lv Wyiaqmenza
zlozone przez Il Zastgpce Prezydenta Miasta Mysiowme — Pana Mateusza Targosia pismem z dnia
pazdzwmlka 2024 1. Jednakze organ nadzoru nie podzzela przedstawmnej we wskazaﬂym pisinis
uigliu‘ruiu&, i. Wyjablxlel’lld nie Wi U824 rowniez uowya 1 okolicznosci i lajquyuu ZHACZEnIE prawine
i pozwalajacych na odmienna oceng badanego zarzadzenia. Organ nadzoru w petni podtrzymuje
swoje stanowisko wyrazone w treéci zawiadomienia o WSZCZ@cm postgpowania nadzorczego oraz
stanowigce przedmiot uzasadnienia niniejszego rozstrzygnigcia nadzorczego. Odnoszac si¢ jednak do
argumentu Gminy, iz ,,Zarzadzenie Nr 359/24 nie mialo charakteru wigzacego i whadezego . m’e
miato ono charakteru zobowiazania dyrektorow jednostek o$wiatowych do zastosowania jego
uregulowaft w placowkach, kidrymi kierujg” organ nadzoru podkre$la, iz zawarte w zarzgdzeniu
wytyczne okreslaja obowigzki dyrektoréw jednostek mmat@wych W zaKresie wymiara zatrudnienia
w tych jednostkach. W § 3 zaxza{dz,ema wprost wskazano, iz wymiar zatrudnienia usta,laﬂy zgodnie 7
zasadami okre$lonymi w niniejszym zarzadzeniu bedzie podstawa do ustalania limitu §rodikéw w
planach finansowych Jednoste finansowych. A dyrektorzy placowek — zgodnie z § 4 Zarzadzenia
mogg dokonywa¢ zmian w strukturze zatrudnienia w ramach ustalonego dla jednostki facznego limi
etatow oraz Srodkéw na wynagrodzenia tylko za zgoda organu prowadzacego.  Przy
Qfomuiowanych pwepisaﬂh trudno uznaé, iz wytyczne te nie majg charakteru wigzgcege.
bardziej, iz rowniez w z%ozonych wyjasmemach wskazano wprost iz ,dyrektor danej placé
ustalajgc plan finansowy swojej jednostki nie moze pomina¢ w tym zakresic wytycznych gminy”.

Nie sposob rowniez zgodzi¢ si¢ ze ztozonymi wyjasnieniami, w kidrych wskazano, iz istniaia
podstawa do wydania ww. zarzadzenia. W podstawie prawnej przywolano art. 57 ust. 1 ustawy
Prawo o$wiatowe, ktory "stanowi jasno, ze organ prowadzacy szkote lub placéwke sprawuje nadzér
nad jej dziatalno$cig w zakresie spraw finansowych i administracyjnych, z uwzglednieniem
odrgbnych przepisow. Przy czym art. 57 ust. 2 pkt | i 3 wskazuja odpowiednio, ze nadzorowi
podlega prawidlowo$¢ dysponowania przyznanymi szkole lub placéwce srodkami budzetowymi oraz
pozyskanymi przez szkole lub placowke $rodkami pochodzacymi z innych zrodel, a takze
gospodarowania mieniem a takze przestrzeganie przepiséw dotyczacych organizacji pracy szkoly i
placowki. Odregbnyrai przepisami o ktérych mowa w art. 57 ust. 1 bedg w szczegélnoéci ustawa
z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zada o$§wiatowych oraz ustawa z dnia 27 sierpnia 2009
r. 0 finansach publicznych". Organ nadzoru podkresla, iz wskazane wyzej przepisy nie stanowig
podstawy dla organu wykonawczego gminy do wydawania jakichkolwiek wytyczaych w kwestii
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dotyczacej ilosci etatéw pracownikdéw administracyjnych i obstugi w danej szkole lub placowee
oswiatowej. Co wiecej, zaden przepis prawa powszechnie obowigzujacego nie przewiduje, by organ
wykonawezy jednostki samorzadu terytorialnego byt upowazniony do uchwalania takich
wytycznych, Prezydent Mystowic wkroczyl zatem w zakres ustawowych dziatah realizowanych
przez kierujgeych szkotami czy placéwkami dyrektorow. Dzialanie takie jest niedopuszczalne
i pozbawione podstawy prawnej. Nie nalezy bowiem myli¢ sprawowania nadzoru z préba narzucenia
dyrektorom jednostek o§wiatowych konkretnych rozwiazan i zwigzania ich wytycznymi.

Powyze opisane uchybienie nalezy zaliczy¢ do kategorii istotnych naruszen prawa. Za istotne
naruszenie prawa uznaje si¢ uchybienie prowadzace do skutkéw, ktdre nie moga byé tolerowane
w demokratycznym pansiwie prawnym. Istotne naruszenic prawa powoduje, ze akt pozostaje
W wyraznej sprzecznofci zokreSlonym przepisem prawnym, asprzeczno$é ta jest oczywista,
beznoérednia 1 wynika wprost z pordwnania tresci przepisu z oceniang regulach Chodzi tu o wady

wwalifikowane, z powodu ktérych caty akt ub jego cze$é nie powinien wejéé w ogdle do obrotu
orawnego. W takiej sytuacji konieczne jest stwierdzenie niewaznosci aktu, czyli jego
wyeiniinowanie z obrotu prawnego z mocg ex func, co powoduje, ze dany akt, czy jego czes$é nie
i tyje skutkdw prawnych od daty jego p@djqua (zob. wyrok Wojewodzkiego Sadu
Jipego w Warszawie z dnia 7 marca 2017 1. sygn. akt II SA/Wa 2197/16, wyrok
ZRICEO uam Administracyjnego w Opolu z dma 24 stycznia 2019 r., sygn. akt II SA/Ol
L, wyrck Woiewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku 7 dnia 9 stycznia 2019 r., sygn.
2t T SA/Gd 693 /18; CBOSA).

Przepis art. 91 ust. 1 ustawy o samorzadzie gmmnym stanowi, iz uchwata lub zarzadzenie
organu gminy sprzeczne z prawem s niewazne. O niewaznos$ci uchwaty lub zarzadzenia w caloéci

13— w czescl orzeka organ nadzoru w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia doreczenia uchwaty
ub zarzadzenia, w trybie okreslonym w art, 90.
Majge powyzsze na uwadze, stwierdzenie niewazno$ci zarzadzenia Nr 359/24 Prezydenta
"}/’f’iwh‘; Mystowice z dnia 21 sierpnia 2024 r. w sprawie wytycznych dotyczacych zatrudnienia
acownikow  adminstracyi i obshugi w  jednostkach o$wiatowych, dla ktérych organem
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growagdzatuym jest Gmina Miasto Mystowice - w cato$ci, nalezy uznaé za uzasadnione i konieczne.

SycATss }wgc wymnanm mocy prawa, 7 dmem doreczema rozstrzy gnigcia nadzorczego.

Na ninieisze rozstrzygniecie nadzorcze stuzy skarga do Wmewodzklego Sadu Administracyjnego
W iwxc ach, za poérednictwem Wojewody Slaskiego, w terminie 30 dni liczac od dnia doreczenia
[ERrASE: mygn &‘FH

Z upowaznienia Wojewody Slaskiego

Iwona Andruszkiewicz
Wydzial Nadzoru Prawnego - Zast¢pca Dyrektora
Wydzialu Nadzoru Prawnego
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